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INLEDNING

Arkiv Vastmanland anséker om ekonomiskt stéd for verksamhetsaret 2020.
Arkiv Vastmanland dr en ideell medlemsorganisation och linets sammanhallande
funktion for enskilda arkiv, det vill sdga arkiv frin den enskilda sektorn si som
férenings-och foretagsarkiv.

Beredning
Bilaga KS 2019/211/1, ans6kan om ekonomiskt stéd for verksamhetsiret 2020

Bilaga KS 2019/211/2, verksamhetsberittelse 2018

Yrkanden

Anders Wigelsbo (C) yrkar

att ledningsutskottet foreslar att kommunstyrelsen beslutar

att till Arkiv Vastmanland ge ett verksamhetsstdd om 67 000 kronor for
verksamhetsaret 2020 att tas ur eget férfogande.

BESLUT
Ledningsutskottet foreslar att kommunstyrelsen beslutar

att till Arkiv Vastmanland ge ett verksamhetsstdd om 67 000 kronor for
verksamhetsaret 2020 att tas ur eget férfogande.

Utdrag
kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Arkiv Vistmanland ansoker om ekonomiskt stod for verksamhetsaret 2020.

Arkiv Vastmanland &r en ideell medlemsorganisation och lanets sammanhal-
lande funktion f6r enskilda arkiv, det vill sdga arkiv fran den enskilda sektorn
sa som forenings- och foretagsarkiv.

Arkiv Vastmanland lagger sarskild vikt vid att vara aktiva i hela lanet. Trots
ytterst begransade resurser betraffande ekonomi och personal lyckas Arkiv
Véstmanland ar efter ar bereda service till féreningslivet i Vastmanland och
finnas som kompetensresurs for lanets foretag. Vi mojliggor inte bara att den
enskilda sektorns priméarkallor bevaras utan tillgangliggor dem ocksa till en
intresserad allmanhet och anvédnder dem som medel for demokratifraimjande
insatser i skolorna. Betrdffande det sistnamnda lagger vi stor vikt vid att
forsoka fora ut bred kunskap om kallkritik.

Genom utatriktad verksamhet synliggor vi, pa egen hand eller i samarbete
med andra, var gemensamma datid och samtid.

For att bevara materialet pa ett betryggande sdtt krdvs bra arkivlokaler. I
Arboga har vi nu, genom ett samarbete med systerorganisationen i Orebro
lan, depaer godkanda utifran Riksarkivets stranga regler for klimat och
sikerhet. Saval i depaerna i Arboga som i depan i Viasteras férvarar vi nu
viktiga kallor till hela lanets historia.

De stora utgiftsposterna ar personal- och lokalkostnader, vilket framgar av
arsberattelsen for 2018 och budget for 2019-2020.

Lokalkostnaderna har ékat i och med etableringen i Arboga, men samtidigt
vantas intdkterna for hyllavgifter ka i och med att nya depositioner
inkommit. Dock forvantas det @ven inkomma manga hundra hyllmeter
arkivmaterial som ar av storsta vikt for Vastmanlands historia, men vars
forvaringskostnad inte kommer att kunna tdckas av en hyllmeteravgift.

Eorvaringen av deponerat material finansieras genom hyllavgifter, men kost-
naden for att tillgéngliggora dessa kallor till var historia kan inte belastas
arkivdgaren. Det kravs andra finansieringskallor for de personalkostnader
tillgangliggorandet, i alla dess former, innebar.

En forstarkning av personalskaran ar av storsta vikt. Den personal som idag &r
i janst har alldeles for stor arbetsborda, och samtidigt 6kar antalet forskar-
och radgivningsfragor, efterfragan inom det arkivpedagogiska faltet och
behovet av att bearbeta materialet for ytterligare 6kad tillganglighet. Aven for
att oka andelen egenfinansiering — vilken redan idag ar jamforelsevis hog —
kravs okat antal arbetstimmar.



Anstkan om For att fordelningen av verksamhetsstod fran lanets kommuner skall vara
V:irgz%r;;‘ets' rittvisande utifrdn befolkningsstorlek r var utgdngspunkt SCBs befolknings-
sto

statistik.

Ansokan baseras vidare pa att totalt ansoks om 799 000 kronor frdn lanets
kommuner 800 000 kronor fran Region Vastmanland. Summorna dr angivna
inklusive den summa som Vastmanlands kommuner och landsting (VKL)
kom 6verens om ar 2012 (Region Vastmanland star for 250 000 kronor och
lanets kommuner for lika mycket).

Utifran ovanstaende ansoks fran Sala kommun om ett verksamhetsstod for
ar 2020 67 000 kronor.

Viastmanland den 16 oktober 2019

o 3 F——

Yvonne Bergman
arkivchef

“Foreningsuppgifter”

Organisationens namn: Arkiv Vastmanland
Organisationsnummer: 878001-9066

Bankgironummer: 5423-7524

Kontaktperson: Yvonne Bergman, arkivchef

E-post till kontaktperson: yvonne.bergman(@arkivcentrum.se
Telefon till kontaktperson: 073-043 08 52

Uppgifter om medlemsantal, budget, verksamhetsplaner med mera aterfinns i insand
verksamhetsberittelse for ar 2018. Eventuella 6vriga dnskade uppgifter om verksamheten
kan fas genom kontakt med arkivchefen.

Arkiv Vistmantand — Ansdkan om verksamhetsbidrag 2020
Sidan 2 av 2
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2 Verksamhetsberattelse for Arkiv Vastmanland 2018

Verksamhetsberdattelse for

Arkiv Vastmanland 2018

Arkiv Vastmanland ar den aktor inom lanet som be-
driver regional enskild arkivverksambhet, det vill siga
den som pa ett professionellt sitt vardar, bevarar och
tillgangliggdr primarkallor fran foretag, foreningar
och enskilda personer med anknytning till linet. I
uppdraget ingér dven att lara ut hur arkiven kan an-
vindas, hur och varfor de bevaras och att sitta fokus
pé det kallkritiska perspektivet.

Som ideell medlemsorganisation bestar Arkiv
Vastmanlands finansiering dels av egenintakter i
form av medlems- och hyllavgifter samt ersittning
fran olika uppdrag, dels av ekonomiskt stod fran det
allmédnna. Egenintdkterna utgor en jamforelsevis stor
andel av inkommande medel. Principen ar att arki-
ven sa langt som mojligt skall dgas av en forening,
organisation eller ett foretag, som alltsa ar den som
deponerar arkivet. Den principen innebér inte bara
en intdkt, utan dven att vi behaller kontakten med
arkivets ursprung och arkivagaren med sin historia.

Genom sin verksamhet som regional enskild
arkivverksamhet far Arkiv Vistmanland ta del av
statliga medel frén Statens kulturrad inom den s&
kallade Kultursamverkansmodellen. Dessa pengar
fordelas via Region Vastmanland, som i sin tur bidrar
med verksamhetsbidrag genom landstingskommu-
nala medel. Viktigt ekonomiskt st6d kommer dven
fran lanets primidrkommuner. De offentliga medlen
ar nodvandiga for att kunna bedriva omfattande
utatriktad verksamhet med forskarservice och arkiv-
pedagogiska insatser, men dven for att kunna varda,
bevara och tillgdngliggora dgarlost arkivmaterial.

Styrelse

Vid arsmétet den 25 april 2018 omvaldes Iréne
Arteeus som ordforande for ytterligare ett ar. Uto-
ver det valde Arkiv Vastmanlands medlemmar fem
ordinarie ledamoter {or tvé dr (6vriga fem ordinarie
ledaméter var valda fram till nasta drsmaote). Ars-
motet utsag dven en auktoriserad revisor for ett ar
(lekmannarevisor var vald fram till nasta arsmote),
samt en revisorssuppleant for ett ar.

Styrelsen har under aret haft ett arbetsutskott bestd-
ende av ordférande, vice ordférande och ytterligare
tva styrelseledamoter.

Arsmétet valde dven en valberedning bestiende av
tva personer, varav en sammankallande. Liksom
tidigare ar ar den senare ledamot i styrelsen. Detta

i syfte att ge valberedningen basta méjliga insikt i
styrelsearbetet.

Fortroendevalda efter
arsmotet 2018

Styrelseledaméter, ordinarie

(mandattid inom parentes, arsmote till arsmote)
Iréne Arteeus, Vasteras, ordforande (2018-2019)
Hans Almgren, Arboga (2018-2020)

Eva Kristina Andersson, Kungsor (2018-2020)
Hikan Ax, Visteras (2017-2019)

Sture Eriksson, Visteras (2017-2019)

Hans-Olof Lund, Arboga, vice ordférande (2017-
2019)

Ingemar Pettersson, Moklinta (2018-2020)

Seppo Remes, Hallstahammar (2018-2020)
Goran Sundstrém, Vasteras, ingar i arbetsutskottet
(2018-2020)

Cristina Thornell, Viasteras, ingar i arbetsutskottet
(2017-2019)

Claes-Bertil Ytterberg, Viasteras (2017-2019)

Auktoriserad revisor
Roger Stromma, Grant Thornton (2018-2019)

Lekmannarevisor, ordinarie
Per-Inge Ahlbdick, Vdsteras (2018-2019)

Lekmannarevisorer, suppleanter
Elisabet Lof, Visterds (2018-2019)

Valberedning

Soren Bddth, Vasterds (2018-2019)

Seppo Remes, Hallstahammar, sammankallande
(2018-2019)
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Mé6ten och sammantréden

Under aret har foljande méten och sammantraden
hallits med Arkiv Vastmanlands medlemmar, styrelse
och styrelsens arbetsutskott.

Arsméte

Arsmétet 2018 hélls i Svana den 25 april. Eftermid-
dagen inleddes med féredrag "Guldkorn ur Svana
Bruk” av Christina Sirtoft Breitholtz och Hans E
Larsson. Efter att de visat exempel och berittat om
arbetet med de avfotograferade kartorna i projektet
“kartfotografering Svana” var det Jan-Erik Lahti, frdn
Svana Bruk & Siteri AB, som berittade om "Nya
tider pa Svand” Dagen till dra var det dven tva vis-
ningar av Svand Herrgérd som var mycket vilbesokta
och uppskattade.

Nina Sj6berg, landsarkivarie i Uppsala, valdes till
arsmotesordférande och lotsade deltagarna igenom
arsmoétesforhandlingen galant. Efter avklarat méte
berittade Nina om Landsarkivet i Uppsala och om
Riksarkivets 400-arsjubileum, allt medan métesdelta-
garna avnjot en delikat smorgas med kaffe eller te till.

Styrelsesammantriden

Arkiv Vastmanlands styrelse har under verksamhets-
aret 2018 hallit fem (5) protokollférda sammantra-
den, varav tre i Vasterds, ett i Arboga och ett i Svana
(konstituerande).

I fokus for arets styrelsearbete har statt personal-
situationen och férslaget om en omstrukturering
av verksamheten i samband med att var arkivchef
limnat sin tjanst. Diskussioner med styrelsen for
ArkivCentrum Orebro lin har lett fram till beslutet
att anstilla en gemensam chef for de bada verksam-
heterna och det av oss tillsammans dgda bolaget. Till
arbetsutskottet limnades i uppdrag att i samarbete
med ArkivCentrum Orebro lin skota rekryteringen,
vilken ocksa genomforts.

Arkiv Vastmanlands styrelse har i samband med
omstruktureringen dven tagit beslutet att anstélla en
arkivarie med verksamhetsledande funktion for den
egna verksamheten.

I 6vrigt har under éret bl.a. diskuterats problemet
med “4garlosa” arkiv och organisationer vars material
ar utspritt pa flera arkiv i landet.

Arbetsutskottets ssmmantriden

Arkiv Vastmanlands styrelses arbetsutskott har hallit
sex sammantrdden under 2018. Férutom det ordi-
narie forberedelsearbetet infor arets styrelseméoten
har arbetsutskottet varit engagerat i det omfattande
arbetet bade med rekryteringen av den med Arkiv-

Centrum Orebro lins gemensamma arkivchefstjans-
ten och Arkiv Vastmanlands egen arkivarietjanst.

Personal
Arkiv Vastmanlands personal bestod under 2018 av
féljande personer:

Christina Sirtoft Breitholtz, arkivchef/arkivarie,
overgripande verksamhets- och personalansvar,
verksamhetsutveckling och uppdragsverksamhet,
100 % (till och med 15 september).

Yvonne Bergman, tf arkivchef, 6vergripande verk-
samhets- och personalansvar, 30 % (fr o m 16 sep-
tember).

Frida Nordin Kamph, arkivarie, forskarforfrag-
ningar, medlemskontakter, studiebestksansvarig,
leveransmottagning, gallringsarenden, administra-
tion, 87,5 % (fr o m 27 augusti).

Linda Lamppu, arkivassistent, medlemskontakter,
leveransmottagning, sokregister, uppackning, sociala
media, administration, 100 % (fran och med juli).

Oscar Forsgren, arkivarie, forskarforfragningar,
medlemskontakter, leveransmottagning, administra-
tion, 100 % (fran och med december).

Tina Nyqvist, arkivassistent, digitaliseringspro-
jekt — skanning av analoga arkivforteckningar, 50 %
(visstidsanstilld med l6nebidrag och arbetsplatsan-
passning).

Hjérdis Hill, ekonom, bokféring och bankkontak-
ter, ca 12%.

Wanja Almquist, arkivassistent, forskarfragor i
material frdn Hedstromsdalsarkivet, uppackning,
timanstalld, ca 6 %.

Hans E Larsson, fotograf, uppdragsanstélld, kart-
projekt.

Arkiv Vastmanlands totala personalstyrka har ut-
gjorts av drygt fyra (4) arsarbetare. Personalstyrka
har dock varierat under aret. Det har stillts hoga
krav pa personalen om anpassning till nya forhallan-
den. Trots detta har vi arbetat med att bibehdlla den
serviceniva och tillginglighet som vara medlemmar
och forskare forvintar sig. Nyrekryteringar har skett
under aret. Vi valkomnar den nya personalen till
Arkiv Vastmanland!

Lokaler
Idag har Arkiv Vastmanland sina huvudsakliga
lokaler fordelade pa tva platser, Vasteras och Arboga.
Utdver det hyr vi dven del i depa i Fagersta.

[ Visteras aterfinns Arkiv Vastmanlands huvud-
kontor pa Engelbrektsgatan 3, samma ingang som
Visteras stadsbiblioteks fackavdelning. Forskare,
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deponenter och 6vriga besokare tas emot i de publika

lokaler vi delar med biblioteket. I fastigheten finns
dven en depa som rymmer en dryg hyllkilometer
arkivalier.

I Arkivcentrum Arboga pa Képingsvigen 12 finns
depéer godkinda enligt Riksarkivets foreskrifter om
klimat och sikerhet och med en kapacitet pa cirka
sju hyllkilometer. Utéver det finns dér dven kon-
tor, moteslokaler, forskarsal, eget kok for besokare
och stora arbetsytor. Allt ar tillgdnglighetsanpassat.
Arkivcentrum Arboga delar vi med vara kollegor
pa andra sidan linsgrinsen, ArkivCentrum Orebro
lan. Detta samarbete sker genom det gemensamma
bolaget Orebro-Vistmanland Arkiv AB - OVA AB
(las mer nedan) i syfte att effektivisera och halla ned
kostnaderna.

Ekonomi 2018

Den ekonomiska redovisningen for 2018 aterfinns
pa sidorna 8-11.1 forhdllande till budget stimmer

i stort sett de flesta posterna. Det blev ett 6verskott
dé flera tjanster inte var fullt ut tillsatta. Det &r inte
hallbart for framtiden da Arkiv Vastmanland maéste
ha en adekvat bemanning for att kunna moéta allmén-
hetens och forskarnas ékade efterfragan pa profes-
sionella arkivtjinster. Det visar pa vikten av ett okat
offentligt stod, da Arkiv Vastmanland inte orkar med
att ytterligare ata sig externa uppdrag for att finan-
siera verksamheten fullt ut.

Verksamheten 2018

Det har varit ett annorlunda ar i Arkiv Vastmanlands
historia. Vér arkivchef, sedan ménga ér tillbaka, slu-
tade. Vi har dessutom fétt in nya krafter i form av ny
personal. Det har forstas tagit lite tid att komma in i
verksamheten, att hitta arbetsformer och rutiner som
fungerar for den nya personalstyrkan. Vi kan dock
konstatera att vi har startat positivt och ser ingen
anledning till att det inte kommer att fortsitta sa. Det
finns dock alltid ett behov av, och en 6nskan om, yt-
terligare forstarkning av personal.

Medlems- och forskarservice

Under éret har personalen fitt dndrade arbetsupp-
gifter eftersom det har varit ndgra vakanser i olika
omgangar vilket foljts av upplirningsperioder. Det
bor aterigen pépekas att fokus anda har varit pa att
tillgodose medlemmarnas intressen och behov med sa
liten paverkan pé var medlemsservice sd som mojligt.
En ambition som vi verkar ha kunnat leva upp till! Vi
har fatt fler nya medlemmar, sa vi fortsatter att véxa.

Intresset for medlemmarnas egna arkiv har fort-
satt att 6ka. En utveckling som varit positiv ar att de
som forskar far med sig andra féreningsmedlemmar
genom sin entusiasm. Det har gjort att vi har fatt fler
leveranser, fler studiebesok och fler fragor om arkiv-
hallning vilket 4r helt i linje med vart uppdrag.

Vi har fortsatt att arbeta aktivt med att férbattra
véra digitala sokverktyg. Ett tidskrdvande arbete med
att mita hyllor har gjorts for att férsakra oss om att
det material som flyttats till depéerna i Vasteras och
Arboga dr korrekt angivet i ett av dessa verktyg.

Vi har under aret haft méjligt att halla 6ppet pa
kontoret i Visterés i stérre utstrackning an tidigare.
Det innebdr att vi har Oppet i stort sett varje dag
under kontorstid. I Arboga har det fortsatt att vara
oppet “efter behov” dvs nar medlemmar och/eller
forskare vill boka tid har vi anpassat arbetet sa att
det har fungerat att tillgodose 6nskemalen i s& stor
utstrackning som méjligt. I Arboga har fokus fortsatt
varit pd att stilla upp arkiven pé hyllor, framst da
"Hedstromsdalsarkivets” material.

Utstdllningar, arrangemang med mera

Arkiv Vastmanland sprider kunskap och intresse om
och for arkiv, kéllkritik, historia, med mera genom
att ordna kurser, erbjuda studiebesok, arrangera f6-
relasningar och visa utstdllningar. Under 2018 deltog
drygt 750 personer i studiebesok, féredrag och arkiv-
lektioner som Arkiv Vastmanland anordnade i linet.

Webbplats och Facebook

Arkiv Vistmanland i sociala medier haller pa att
utvecklas. Det har dock inte varit en prioriterad verk-
samhet under aret. Andé har Facebooksidan drygt
200 besokare per/inlagg och 395 personer “gillar”
Arkiv Vastmanland.

Nagot fungerande rakneverk till webbplatsen har
inte funnits. Det kommer att atgdrdas till kommande
ar, men f6r 2018 har vi inga konkreta uppgifter for
antalet besokare. Det kan dock konstateras att vid
kontakter med medlemmar, blivande medlemmar
och forskare s har de anvant www.arkivvastman-
land.se for att soka information, skriva ut blanketter
etc. Arkivcentrum Arboga har ocksa en Facebook-
sida och finns pa Instagram sedan hosten 2018. Det
ska utvecklas vidare.

Arkivens Dag

Arkiv Vistmanland dr regional samordnare fér
Arkivens Dag, alltid andra l6rdagen i november, och
forser dem som vill arrangera nagot med arkivan-
knytning i anslutning till Arkivens Dag ilanet med
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marknadsféringsmaterial. Arkivens Dag har alltid ett
nationellt tema, som arrangdrerna kan viélja att folja i
mer eller mindre hog grad. Temat for 2018 var "Fest
och gladje”, bl a for att Riksarkivet firade 400 &r. Tvé
lyckade arrangemang genomférdes i Visteras respek-
tive Arboga.

- I Visteras var det ett mycket givande samarrang-
emang mellan Visteras stadsarkiv, Vastmanlands
lins museum, Regionarkivet Vastmanland, Visterds
slaktforskarklubb, Viasteras stadsbibliotek, Vallby
friluftsmuseum, kulturféreningen Vi i Viksing och
Arkiv Vastmanland. Lokalen for arrangemanget var
kommunfullméktigefoajén i Visteras stadshus.

Aven pd Arkivcentrum Arboga uppmirksammades
Arkivens dag, det gjordes gemensamt med Arkiv-
Centrum Orebro ldn. Entertainern Hikan Sterner,
som limnat in sitt eventarkiv till Arkivcentrum Ar-
boga, bjod pd en resa genom sitt artist- och eventliv
med sang, musik, dans och flera giéster sasom artisten
Robert Wells, dansaren och koreografen Graham
Tainton och latskrivaren Ulf Neidemar. 200 personer
deltog med liv och lust i musiken och dansen. Ett 50-
tal personer deltog i visningarna av arkivdepaerna.

Kurser

Vid tva tillfallen har ndrmare 30 personer gétt var
“enkla arkivkurs” som arkivchefen holl. En i Arboga
och en i Visterds. Framst var det medlemmar som
deltog i kursen, men den var dven &ppen for foren-
ingar som dnnu inte har blivit medlemmar. Bada
tillfallena uppskattades och deltagarna fick 6kad
kunskap om arkiv, arkivhallning och om Arkiv Vast-
manland.

Utstdllningar

Vid Visteraskontoret, i Visteras stadsbibliotek, har
man sedan i hdstas kunnat se ett axplock av de av-
fotograferade kartorna frén Svana Bruk. Den storsta
kartan, Karta 6ver Axholm och Skillberg, skogen
1781 (Svand bruk, F2:10) ar utskriven i ndstan origi-
nalstorlek. Originalet dr 220x 115 cm. Den utskriften
visades dven under arsmotet.

Uppdrag

Aven under 2018 hade vi dgarnas uppdrag att varda
och tillgéngliggora Svané bruksarkiv och Fagersta
forenings- och bruksarkiv. De uppdragen gar helt i
linje med Arkiv Vastmanlands stadgars syftespara-
graf och vi uppskattar uppdragsgivarnas vilja och
ambition att halla arkiven 6ppna for allmanheten.
Svand Bruk & Sateri AB har satsat stort under fram-
forallt sommarhalvaret da de haft ett arrangemang

kallat ’Sommar i Svand”. Arkivchefen holl 6ppet i
Svana bruksarkiv flera av sommarens varma sondags-
eftermiddagar vilket var populdrt och uppskattat.

Projekt

Innovativ arkivsamverkan

Utvecklingsprojektet “Innovativ arkivsamverkan,

del 2” har drivits gemensamt av Arkiv Vastman-
land och ArkivCentrum Orebro lin och avslutades
under forsta kvartalet 2018. Projektet har kunnat
genomforas genom ekonomiskt stéd av framfor allt
Statens kulturrad. Projektet beviljades utdkad tid
for slutforandet av ér tre, da det av olika anledningar
hade forsenats. Projektet som syftade till att utveckla
en stabil samverkan mellan Arkiv Vastmanland och
ArkivCentrum Orebro ldn och samtidigt att utarbeta
en modell for arkivsamverkan, har varit synnerligen
lyckat. Det mest patagliga 4r naturligtvis den gemen-
samma depan i Arboga samt att beslut har tagits om
en gemensam chef for de bada arkivinstitutionerna.

Flyttprojekt

Att flytta arkiv kan betraktas som ett riktigt sisyfosar-
bete. Under ar 2018 har arbetet fortsatt med att packa
upp och stilla volymerna pa plats. Likasa uppdate-
randet av tillhdrande digitala séksystem. Det mesta
som varit kvar att packa upp av arkivalier finns i
Arkivcentrum Arboga. Darfér har arkivassistenterna
Wanja Almqvist och Linda Lamppu arbetat aktivt
och med stort fokus pa att fa det klart. Det aterstdr
anda en del uppackningsarbete vilket saledes kom-
mer att fortsitta ofértrutet d&ven under nésta r.

Kartfotografering

Under éret har projektet med att fotografera kartorna
i Svani avslutats. Kartorna har fotograferats av Hans
E Larsson med fantastiskt resultat. Pa de digitala
kopiorna gar det inte att se var de olika bilderna sam-
manfogats utan man kan tro att det bara dr en enda
bild. De digitala kopiorna har redan efterfragats. Ar-
kiv Vastmanland &r synnerligen tacksam for projekt-
medlen fran Stiftelsen Naringslivsarkivens stodfond.

Samarbeten och kompetensutveckling

Samverkan dr en viktig och naturlig ingrediens for att
bedriva arkivverksamhet enligt Arkiv Vastmanlands
sétt att arbeta. Samverkan kan exempelvis ske genom
tillfalliga och fasta samarbeten likvil som genom
uppdrag och engagemang. Genom samverkan delar
vi erfarenheter, verkar for att 6ka kunskapen om de
enskilda arkiven, finner smarta I6sningar och rustar
oss infor framtida utmaningar.
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Samverkan genom nitverk och foreningar
Arkiv Vistmanland dr medlem och engagerad i
ett flertal olika intresseorganisationer, féreningar,
nitverk och andra sammanslutningar for arkiv-
verksamma. Under ar 2018 innehades medlemskap
i Ndringslivsarkivens Forening, Folkrérelsernas Ar-
kivtérbund, Foreningen Bergslagsarkiv, Féreningen
Enskilda Arkiv i Mellansverige och Vastmanlands
Hembygdsférbund och Fornminnesférening, samt
engagemang i Arkivens Dags riksnatverk, Arkivpeda-
gogiskt forum, med flera natverk.

Arkivchefen Christina Sirtoft Breitholtz var ord-
torande i Néringslivsarkivens Forening, sekrete-
rare i Stiftelsen Néringslivsarkivens stédfond, vice

Datum Arrangtr Sak
19/4 Riksarkivet Jubileurs
1944 Riksarkivet Jubileum
4/5 Naringslivsarkivens stédfond Arsméte
23-2475 Folkrdrelsernas Arkiviorbund och Arsméte och
Niringslivsarkivens Féirening konferens
35 Foreningen Bergslagsarkiv Arsmite och
exkursion
14f11 Féreningen Sveriges Linsarkivarier Konferens
28-29/11  Folkrdrelsernas Arkividrbund och Keonferens

Niringslivsarkivens Férening

ChemiS som bor i Tjeckien men ar verksam i hela vérlden.

ordférande i Foreningen Bergslagsarkiv, ledamot i
Riksarkivets samarbetsrad for enskilda arkiv, ingar i
Svenska Arkiv i Samverkan for Synlighet - SASS och
som medlem i Foreningen Sveriges Lansarkivarier.
Hon var under éret dven ordférande i Foreningen
Svensk Arkivtidskrift. Speciellt for i ar har varit att
foreningarna NAF (Naringslivsarkivens férening)
och FA (Folkrdrelsernas arkiviérbund) har beslutat
att gd samman och bilda en ny férening - Svenska
Arkivforbundet.

Hir ges exempel pa tillfillen under 2018 dé nagon
eller nagra ur Arkiv Vastmanlands personal eller
styrelse deltagit i natverkstraffar, kurser och sam-
mankomster.

Ort Deltagare frin Arkiv Vistmanland
Stockholm Christina Sirtofi Breitholiz

Uppsala Frida Nordin Kamph och Wanja Almkvist
Norrkaping  Christina Sirtoft Breitholtz

Stackholm Christina Sirtoft Breitholtz och Cristina Thornell

Sérmland Christina Sirtofl Breitholtz
Uppsala Yvonne Bergman
Givle Yvonne Bergman

Under den varma sommaren 2018 férskénades Arkiveenirum Arbogas gavelvagg

Foto: Hakan Henriksson
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Orebro-Vastmanland Arkiv AB
Orebro-Vistmanland Arkiv AB, vilket dgs 50/50

av Arkiv Vastmanland respektive ArkivCentrum
Orebro lan, bildades i december 2014. Syftet var att
skapa ett stabilt samarbete mellan dgarna, inte minst
i Arkivcentrum Arboga, och skapa nya intiktsmojlig-
heter. Under 2018 har bolagets ekonomi varit stabil
och inte heller detta ar beh6vde budgeterade aktie-
dgartillskott tas i ansprak.

Medlemmar

Nir vi rdknar ihop dem som betalat sin medlemsav-
gift for 2018 sa finner vi att Arkiv Vastmanlands vik-
tigaste resurs, det vill siga medlemmarna, utgjorts av
297 stycken. Det betyder att antalet medlemmar har
okat med 7 lokala organisationer. De férdelar sig sa
att 207 ér lokala foreningar (inklusive deponerande
privatpersoner), 77 distrikts- och riksorganisationer,
3 foretag och 10 kommuner. Vi hilsar alla nya med-
lemmar varmt valkomna!

Slutord

2018 kdnnetecknas av att stora personalférandringar
skedde under aret och att samarbetet mellan Arkiv
Vistmanland och ArkivCentrum Orebro lin ytterli-
gare forstarktes. Arkivets mangériga chef Christina
Sirtoft Breitholtz gick i september vidare till en an-
nan tjanst inom arkivvirlden och beslut togs da att
lata Yvonne Bergman frdn Orebro trida in som chef
fram tills en ny gemensam chef fér de bada arkiven
anstills.

Arkivens Dag pé Arkiveentrum Arboga lockade ca 200 personer som kom fér aft hora entertainermn Hékan Sterner berdittia om sitt eventarkiv

Tjansten som arkivassistent tillsattes i juli och i de-
cember forstirktes personalen med att ytterligare en
arkivarie anstélldes. Ekonomin har varit anstrangd i
manga ar, och det har dven personalsituationen varit.
Forfragningar nir det giller studiebesok, kurser och
andra utatriktade aktiviteter 6kar for varje ér, och det
ar nagot som Arkiv Vastmanland anser vara en del
av kdrnverksamheten. Men d4 méste det dven fin-
nas tillrackligt med personal som kan tillgodose den
okade efterfragan. Likasa maste det finnas personal
som kan éta sig arbetet med externa uppdrag, da det
ar en viktig intakt.

Vi ser att mycket har utrattats under aret. Vi me-
nar att Arkiv Vastmanland har lyckats uppfylla syftet
med verksamheten, det vill sdga att bevara och till-
gangliggora killorna till linets niringslivs- och for-
eningshistoria. Vi har dven engagerat oss nationellt
for att vicka intresse och forbittra villkoren for arkiv
i allminhet och vira medlemmars arkiv i synnerhet.
Infér kommande &r ser vi fram emot att aterigen fa
givande kontakter med medlemmar och arkivan-
vindare. Vi hoppas ocksi att kunna utveckla vidare
samarbete med andra institutioner, med nitverk och
organisationer bade i och utanfér Vastmanland.

For samarbeten och erfarenhetsutbyten, vanliga
ord och stod under aret sinder vi vart varmaste tack.
Vart sérskilda tack gér aven i ar till ArkivCentrum
Orebro ldn for berikande samarbete.

Slutligen sander vi, som alltid, ett tack till vara bidrags-
givare for &rets virdefulla ekonomiska stod: Statens kul-
turrédd, Region Vastmanland, samt linets kommuner.

Foto: Linda Lc-mppu

han lamnat in till arkivet. Han bjéd pa en resa genom sitt artist- och eventliv med séng, musik, dans och flera géster sasom arlisten Robert
Wells, dansaren och koreografen Graham Tainton samt latskrivaren UIF Neidemar.
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Arsredovisning 2018
RESULTATRAKNING
Rirelsens intdkter Not 2018 2017
Verksamhetsintikter 1 2 892 664 2 826 858
Summa intikter 2 892 664 2826 858
Rorelsens kostnader
Driftskostnader 2 -1 259 609 -1 228 895
Personalkostnader 3 -1 540 190 -1 556 196
Summa kostnader - 2799799 -2 785091
Resultat fore avsittningar 92 865 41767
Avsiittning utvecklingsarbete 0 - 40 000
Avsittning férteckning och digitalisering -90 000
Resultat efter avsittningar 2 865 1767
Arets resultat 2 865 1767
BALANSRAKNING

Not 2018 2017
TILLGANGAR
Anliggningstillgangar
Materiella anligeni illedne:
Inventarier 0 0
Summa anliggningstillgdngar 0 0
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 172 745 307 462
Skattekonto 82 674 124 265
Kortfristiga placeringar
Kassa, bank 4 1 244 662 1449 962
Summa omsittningstillgangar 1 500 081 1 881 689
SUMMA TILLGANGAR 1500081 1881 689
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2018 2017
Avsiittningar
Fonderade medel (projektmedel) 1025 531 1149 803
Balanserat resultat 214 334 212567
Arets resultat 2 865 1767
Summa eget kapital 217 199 214 334
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 11 600 131715
Loneskatt, pensionskostnader 82810 68 744
Personalens killskatt 35026 34 656
Upplupna arbetsgivaravgifter 32 651 28824
Upplupna sem. loner o soc avg sem. loner 20552 118615
Upplupna kostnader och forutbetalda intikter 74712 134 998
Summa kortfristiga skulder 257 351 517 552
SUMMA EGET KAPITAL, SKULDER
och AVSATTNINGAR 1500 081 1881689
Stiillda sikerheter Inga Inga

Ansvarsforbindelser Inga Inga
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REDOVISNINGSPRINCIPER OCH NOTER

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med arsredovisningslagen.
Tillimpade principer foljer bokf®ringsnimndens allminna rid.

Not 1. Verksamhetsintikter
Externfinansicrade uppdrag
Medlemsavgifter:

- kommuner

- distrikt, (Gretag

- lokalféreningar

Hyllavgifter

Statsbidrag inom Kultursamverkansmodellen
Kommunala verksamhetsbidrag

Region Vistmanlands verksamhetsbidrag
Innovativ samverkan
Arbetstormedlingen: Linebidrag
Arbetstormedlingen: Handledarbidrag
Bidrag NAS, kartfotografering

Ovriga intikter

Not 2. Driftskostnader

Lokalkostnader

Flyttkostnader

Styrelsens omkostnader

Kontors- och marknadstdringskostnader
IT

Bankkostnader

Revision

Maoteskostnader, inkl drsmdte med verksamhetsberattelse
Kurser och konferenser
Medlemsavgifter och facklitteratur
Arkivens Dag, dvriga arrangemang
Projekt: innovativ arkivsamverkan
Kartfotogratering Svand

OVrigt

V18
268 503

10000
80 100
32300 122 400
371541
484 000
580700
568 250
275978
120 582
60 000

18 000
22310
2892 664

2018
-846 601
0
-11127
-47 466
-23 848
-1 479
-15000
-15 680
-8 517
-3 337

0

=277 197
-750

-6 606
-1259608

2017
284 537

117 900
376 419
477 000
587713
357 000
223776
108 326
60 000
32000
2187

2 826 858

2017
-851 163
-2 700
-10 554
-36 954
-41 521
-1 464

- 15000
-13 430
-22912
-6773
-283
-222 794
-1 798
-1 549

- 1228 895
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Not 3. Personal

Antal drsarbetare 4 ( kvinnor 6, min 1)

Loner, ersittningar och sociala kostnader
Arvoden Lill styrelse och revisorer

Loner till anstillda

Pensionskostnader till anstillda

Upplupna sem loner och évriga sociala kostnader

Not 4. Kassa, bank
Handkassa, Kanslict
Handkassa, Arboga
Innestiende bankkonton

Viistmanland i mars 2019

Iréne Arteeus, ordforande

Eva Andersson Hikan Ax

Hans-Olof Lund

Ingemar Pettersson

Goran Sundstrom Cristina Thornell

2018

=15 000
-957 673
-25750
-218 564
-323 203

- 1540 190

2018
1260
1478

124] 924
1244 662

Hans Almgren

Sture Eriksson

Seppo Remes

Claes-Bertil Ytterberg

=15 600
-1 010934
-24 718
-125 581
-3 3
- 1556196

2017

60

1478
1448 424
1 449 962
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Verksamhetsplan 2019-2020

Arkiv Vastmanland strévar efter att arkiv fran hela
den vistmanldndska enskilda sektorn skall finnas
representerade och lattillgangliga i arkiven, for forsk-
ning nu och i framtiden. For att uppna detta kravs
bra lokaler och en bred verksamhet med fokus pé det
utatriktade arbetet och med stora inslag av informa-
tion och rddgivning.

Lokaler/férvaring

- Fortsitta uppdatera hyllkatalogen 6ver vara depaer
i Vasteras och Arboga.

- Genomfora utrymmesskapande gallring och kom-
primering,.

Medlemskontakter

- Uppmuntra till medlemskap i Arkiv Vastmanland, i
syfte att raidda, iordningstilla och 6ka anvandningen
av arkiv.

— Arbeta for tdtare kontakt och fordjupat samarbete
med medlemmarna.

— Uppmuntra till deltagande i utatriktade arrang-
emang som Arkivens Dag.

- Bjuda in till kompetensutvecklande och inspire-
rande aktiviteter.

Utétriktad verksamhet

— Bedriva professionell forskarservice.

— Medverka till att aven arkiv som forvaras av vara
medlemmar halls tillgingliga.

- Ta emot studiebesok.

— Erbjuda och utveckla verksamheten riktad mot
barn och ungdomar i linets skolor med fokus pa

Forskar- och féreldsningssalen i Arkiveentrum Arboga.

fragor om kallkritik, samhallskunskap, jamstélldhet
och demokrati.

— Bedriva radgivnings- och informationsverksamhet.
- Fortsitta arbetet med att marknadsféra Arkiv Vast-
manland som resurs och samarbetspartner inom och
utom lénet.

— Fortsitta arbetet med att sprida information om,
och vicka intresse for, de vastmanlidndska arkiven via
Internet.

Ovrigt

- Vidareutveckla Arkivcentrum Arboga och Orebro-
Vistmanlands Arkiv AB tillsammans med ArkivCen-
trum Orebro lin.

— Fortsatta med, och utveckla, 6vrigt samarbete dver
lansgrinserna.

- Genomféra externfinansierade uppdrag som syftar
till att vdrda, bevara och tillgangliggora arkiv fran
savil upphorda som aktiva arkivbildare.

- Fortsitta stodja lokala intressenter i deras stravan
att finna lampliga l6sningar for bevarande och till-
gingliggdrande av de enskilda arkiven.

— Verka for 6kad forstéelse for de enskilda arkivens
virde som kulturarv — genom eget utatriktat arbete
och i samarbete med andra arkivorganisationer och
nitverk.

— Fortsiitta att verka for en breddad samverkan med
néringslivet.

Verksambhetsplanerna uppf6ljs kontinuerligt i den 16-
pande verksamheten, samt vid styrelsens och arbets-
utskottets sammantraden.
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Budget 2019-2020
Intikter Budget 2019
Statliga medel till arkivverksamhet 489 000
Region Vistmanland 584 000
Kommunala bidrag 582 000
Medlemsavgifter 125 000
Hyllavgifter 400 000
Uppdragsintikter 100 000
Projektmedel 100 000
Arbetsformedlingen 154 000
Ovriga bidrag 0
Ovriga intikter 10 000
Summa 2 544 000
Kostnader
Lokalkostnader 875 000
Personalkostnader 1 740 000
Projektkostnader 0
Resor i tjinsten 25000
Flyttkostnader 10 000
Styrelsens kostnader 12 000
Moteskostnader 15 000
Kurser och konferenser 25000
Telefon- och IT-kostnader 37 000
Bankkostnader 2000
Kontorskostnader 35 000
Medlemsavg, facklitteratur 6 000
Ovriga kostnader 5000
Reserv. Forteckning, digitalisering

2 787 000
Resultat -243 000

Iansprikstagande av reserveringar 243 000

Budget 2020

498 000
620 000
800 000
130000
420 000
152 000
225000
155 000
0
16000

3010000

850000
1 930 000
0
25000
10000
12000
15000
35000
40000
2000
40 000
6000
5000

3010000
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Stadgar for Arkiv Vastmanland

Antagna av ordinarie arsmote 26 april 2001, faststall-
da av medlemsmote 24 september 2001, reviderade
av ordinarie arsmote den 20 april 2016, samt revide-
rade av ordinarie d&rsméte den 19 april 2017.

Andamal

§1

Arkiv Vastmanland (nedan kallat Arkivet) dr en
ideell forening for foretag, foreningar, organisationer,
kommuner, institutioner och personer verksamma i,
eller med anknytning till Vastmanlands lin.

§2

Arkivets uppgift dr att arbeta for att skriftlig och an-
nan dokumentation fran lanets enskilda sektor, och
fran verksamheter med stark koppling till densam-
ma, vardas, bevaras och tillgingliggors pa ett profes-
sionellt sitt.

Arkivet ska stimulera anvandning av ovan nimnda
dokumentation, samt stodja intresset for forskning
om foreningslivets och néringslivets historia och
verksamhet.

Arkivet ska ge rad och service samt bedriva kurs-
och konsultverksamhet inom arkivomrédet.

Medlemskap
$3
Medlemskap i féreningen dr 6ppen for alla foretag,
ft')reningar, organisationer, kommuner och institutio-
ner som stodjer arkivets andamal och som &r verk-
samma i Vdastmanland, eller har en anknytning till
lanet.

Medlemskap kan édven erhallas fér deponerande
privatperson.

Privatpersoner kan dven ansluta sig som stédjande
medlem.

Medlemskap kan erhallas efter skriftlig anmélan
och erldggande av arsavgift faststalld av arsmotet.

Representation
§4.1
Medlemsmétet dr arkivets hogsta beslutande organ.
§4.2
Varje medlem har ritt att utse ett ombud till arkivets
arsmote.

Endast medlem som betalt avgift under féregaende
ar dger ratt att representera vid drsmotet.

For stodjande medlem giller att denna dger rtt att
nérvara under drsmotet, men ager ej yttrande- eller
rostratt.

$4.3

Arsmotet avhalles fore maj manads utging.

Tid och plats for arsmotet faststélls av styrelsen.
Kallelse till arsmote utsindes senast en ménad fore
arsmotet och arsmoteshandlingarna ska tillganglig-
goras senast en vecka fore drsmotet.

Arenden som ska tas upp pé arsmoétet ska ha kun-
gjorts i kallelsen. Om samtliga narvarande ombud ér
overens far dven andra drenden tas upp pa arsmotet.
§$44
Arsmétet ska behandla foljande drenden:

. Fraga om métet blivit behorigt utlyst.
. Val av métesfunktiondrer
a. ordférande
b. sekreterare
c. tva protokollsjusterare, tillika
rostraknare
. Anteckning av de narvarande och justering
av rostlangd
. Styrelsens arsredovisning
. Revisorernas berittelse
. Faststillande av resultat- och balansrakning
. Beslut om ansvarsfrihet
. Faststillande av medlemsavgift
. Beslut om arvoden
. Faststillande av budget och verksamhetsplan
. Val av ordférande
. Val av 6vriga styrelseledaméter
. Val av revisorer och revisorsersittare
. Val av valberedning
. Av styrelsen eller revisorerna vickt fraga
. Behandling av motioner
$4.5

Varje ombud vid drsmétet dger en rost.

Beslut fattas med enkel majoritet genom 6ppen rost-
ning savida ej forslag framkommer om sluten om-
rostning.

Vid lika rostetal géller den mening ordféranden
vid motet bitrader, utom vid val dé lotten avgor.
§4.6
Motion eller fraga som ska behandlas pa arsmotet
ska inlamnas skriftligen och vara styrelsen till handa
fore februari ménads utgang.

$4.7

Styrelsen eller revisorerna kallar till extra medlems-
mote da de finner det nddvindigt, eller da minst en
tiondel av medlemmarna kriver detta.

Kallelse till extra medlemsmote utfirdas i den ord-
ning styrelsen beslutar.

Extra medlemsmote far endast besluta i fragor
som anges i kallelse till motet.
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Valberedning

§$5

Vid arsmotet utses en valberedning bestaende av tre
ledaméter, varav en sammankallande.

Valberedningen har att beakta att styrelsens sam-
mansittning i sé stor utstrackning som mojligt ska
spegla hela den enskilda sektorn och hela lanet, samt
att ledamoternas kompetens och nitverk ska tillféra
vardefulla synvinklar och kunskaper.

Om verksamhetens omfattning 4r av sddan art
att en godkand eller auktoriserad revisor bor anlitas
ska valberedningen ldgga fram forslag pa sadan till
arsmotet.

Valberedningens forslag tillgdngliggors i anslut-
ning till 6vriga arsmoteshandlingar.

Styrelse
§6.1
Arkivets styrelse bestdr av ordféranden och ytterli-
gare minst tio och hogst tolv ledaméter.
Ordféranden utses av arsmoétet f6r en tid om ett ar.
For ovriga ledamoter galler att de utses for en tid
om tvé ar och att halva antalet utses vid varje tillfalle.
§6.2
Styrelsen utser inom sig vice ordférande samt minst
en ledamot att tillsammans med ordféranden och
vice ordféranden utgdra styrelsens arbetsutskott.
Arkivchefen ér sekreterare och foredragande i
styrelsen och arbetsutskottet.
Styrelsen utser dven firmatecknare och attestberit-
tigade.
§6.3
Styrelsen sammantrader minst tre ganger per ar, samt
dérutdver nér ordféranden eller minst tre ledamoter
finner sa erforderligt.
Styrelsen dr beslutsfér nar minst hélften av leda-
mdterna dr narvarande.
Vid lika rostetal galler ordférandens utslagsrost.
§64
Styrelsen har till uppgift att styra Arkivets verksam-
het i enlighet med stadgarna och de riktlinjer som
arsmaotet anger.
Styrelsen avger arsredovisning samt ger forslag till
budget och verksamhetsplan till arsmétet.
$6.5
Styrelsen anstéller arkivchef och utfirdar direktiv for
verksamheten.

Rikenskaper

§7

Arkivets rikenskaper omfattar kalenderar.
Foregdende ars rakenskaper innehallande resultat-

och balansrakning ska vara revisorerna tillhanda fore
den 15 mars.

Riakenskapsforaren bor nirvara som féredragande
vid styrelsens sammantriden.

Revision
§8
Arkivets forvaltning granskas arligen av tva revisorer.

Om godkind eller auktoriserad revisor anlitas ska
arsmotet utse en lekmannarevisor och en ersittare att
vid behov trdda in i den ordinarie lekmannarevisorns
stalle.

Om godkind eller auktoriserad revisor EJ anlitas
ska arsmotet utse tva lekmannarevisorer och tva
ersittare.

Samtliga revisorer utses for ett ar.

Arsrevision ska vara verkstilld och berittelse dver-
lamnad till styrelsen, med till- eller avstyrkande av
ansvarsfrihet, senast den 30 mars.

Revisorerna har ritt att nir dessa sa 6nskar ta del
av rikenskaper och protokoll och féreta inventering.

Uttrdade
$9
Medlem kan efter skriftlig anmalan uttrdda ur féren-
ingen.

Anmalan ska vara undertecknad av person med
ratt att foretrada medlemmen.

For deponerande medlem giller att depositionsav-
tal eller liknande beaktas i samband med uttrddet.

Stadgeédndring

$ 10

Andring eller tilldgg till dessa stadgar kan beslutas
pé arsmoéte med tva tredjedels majoritet eller genom
enkel majoritet vid tva pa varandra féljande moten,
varav det ena ska vara ordinarie drsmote.

Upplésning
§11
Foreningen kan inte upplésas om minst en tiondel av
medlemmarna vill fortsitta verksamheten.

Vid eventuell upplosning ska beslut tas vid tva
pé varandra foljande moten varav det ena ska vara
ordinarie arsmote.

Foéreningens tillgdngar och arkivalier ska vid upp-
16sning 6verlamnas till lamplig arkivaktor. Styrelsen
har att till medlemsmotet limna forslag pa sadan.






